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I. умумиIi щоидАJIАр
1.1. <<Г[еrv Life srrg'urta kompaniyasb> aksiyadorlik jamiyati (матн давомида <<Жамияп> деб

ноtuланади) (NEW LIFE INSURANCE> Sug'urta Kompaniyasi Mas'uliyati Cheklangan Jamiyati
таъсисчилари умумиЙ Йигилишининr 2022 йпл 18 январлаrи 01/2022-сонJIи акциядорлик
жамиятига }згартириш т}грисидаги царорига асосан цайrга ташкил этилган.

1.2. Жамият, Узбекистон Ресгryбликаси Адlия в{lзирлиги томонидан 2014 йил 19 майда
l 18-сонли реестр рацами билан .Щавлат рУйцатига олинган KNEW LIFE INSURANCED Sug'urtа
Kompaniyasi Mas'uliyati Cheklangan Jamiyati нинг барча хукуц ва мажбуриятлари б}йича )"\уцукий

вориси цисобланади.
1.3. Жамиятнинг мазкур Устави Узбекистон Ресгryбликасининг кАкциядорлик л€миятлари

ва акциядорларнинг хуIryцJIарини цимоя килиш тfiрисидa>ги, <Сугурта фаолияти т!грисидa>ги

Щонунлари ва бошца цоtryн ху)rо{сaтлари асосида иlrшаб чицилган.
1.4. Жамиятнинг фирма номи:
. Узбектилпда;
тУлик номи: <<New Life sug'urta kompaniyasi> aksiyadorlik jamiyati;

кискартириJIган номи: <<New Life sug'urta kompaniyasi> AJ;
о Рyстилпда:
тУлик номи: Акционерное общество <<Страховая компания New Life>;
кискартирилган номи: АО <Страховая компания New Life>;
о Иrrглиз тилпда:
тУлик номи: <<New Life Insurance Company> Joint-Stock Соmрапу;
кискартиDилган номи: <<New Life Iпsurапсе Соmрапу> JSC;
1.5. Жамиятнинг жойлашган жойи (почта манзили): Узбекистон Республикаси, 100060,

Тошкент шацри, Миробод тумани, Амир Телryр шоц к}часи, 47 - уй.
Жамиятнинг веб-сайти: www.nli.uz
Жамиятнинг электрон почта манзили (e-mail): info@nli.uz
1.б. Жамиятнинг фаолият муддати чекJIанмаган.

II. жАмият Флолиятининг соцАси (АсосиIl ЙУнАлишллри),
МАЦСАДД ВЛ ВЛЗИФАЛАРИ

2.1. Жамият фаолиятининг асосий й}налиши сугурта бозори профессионЕlл иштирокчиси
сифатида {аёт сугуртасининг барча турларини жисмоний ва юридик шахсларга такдим этиш
цисобланади. Жамият фаолиятининг максади хаёт сугурта хизматларини кiрсатиш оркали

даромад топишдир,
2.2.Жамиж }з мацсадларига эришиш уryн суryрта бозорида цуйидаги профессионал

хизматларни амалга оширади:

- цаёт ва соглик суryртаси, кайта сугурталаш фаолияти;
- коFrун цу)юкатларида белгиланадиган тартпбда ва шартларда сугурта (цайта суryрта

цилиш) шартномirлари тузиш;
- iз мажбуриятларини белгиланган тартибда кайта суryрта киJIиш, шу х(умладан

Узбекистон Республикасидан ташкарида цайта сугурта цилиш;
- амалдаги цонунtIилик ху)юкатларида белгиланган тартиб ва шартларда Инвестиция

фаолияти;
- амалдаги цонунчиликка биноан кимматли цогозлар бозорида инвестиция воситачиси

сифатида профессионал фаолиятни амz}лга ошириш;
- суryрта (кайта сугурта килиш) соцасидаги мутахассислар мaшакасини ошириш билан

боглиц фаолиятни, шунингдек суryрта агенти сифатида сугурта воситачилигини амЕчIга ошириш;
- сугурта конс,tлтинг хизматини к}рсатиш;
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- сугурта х,одисалари юз беришининг олдини олиш ва огох,лантириш чора-тадбирларини

цонун ц,Dкжатларида белгиланадиган тартибда ва шартларда мол иялаштириш;
- суryртiшовчи томонидан амаJIга ошириладиган сугурта турларига доир цоидаларни

(шартларн и) цонун хужжатларига мувофиц белгилаш ;

- суryрта цодисаси рiй беришининг сабаблари ва цолатларини, шунингдек суryрта товони
(суryрта пули) мицдорини белгилаш учун зарур б}лган тегишли ахборот ва цужжатларни
хукуцни м}хофаза кI4гц/вчи органлардан, судJrар, тиббиёт, сейсмология, ветеринария,
гидрометеорология ташкилотлари цамда бошца ташкилотлардан олиш;

- суryрта агентлари, суryрта ва цайта суryрта брокерлари, сугурта бозорининг бошка
профессионал иштирокчиJIари билан тегишли шартномалар тузиш;

- сугурта товони (сугурта пули) т}лашни ко}Iун хую{сaтларида ва (ёки) суryрта (цайта

суryрта цилиш) шартномасида белгиланган холларда dамда тартибда рад этиш, сугурта (цайта

сугурта килиш) шартномасини муддатидан илгари бекор цилиш;
- суryрта килдирувчи томонидан тацдим этппган ахборотни текширишни, суryрта

цилдирувчининг сугурта шартномаси талаблари ва шартларини бажариши устидан назоратни
сугурта (цайта суryрта килиш) шартномасида нварда ryтилган тартибда амалга ошириш;

- чет эл суryртirловчиларига сюрвейер ва аджастер хизматлари кiрсатиш;
- илгари суryрт:rловчи томонидан }з эцтиёжJIари учун олинган ёки суryрта шартномасини

амалга ошириш натижасида унинг ихтиёрига !тган мол-мулкни реализация килиш ёки ижарага
бериш;

- Узбекистон Республикасининг рейтинг ташкилотлари ва чет эл рейтинг ташкилотлари

рейтингларини олиш;
- }зининг itлохида бiлинмаларини ташкил этиш;
- Узбекистон Ресгryбликаси амалдаги конунчилигига асосан, бевосита суryрта фаолияти

билан шугулланувчи ташкиJIотларига таъцикJIанмаган бошца фаолият ryрларини ам€uIга

ошириш.
2.3 Жамият конунчилик билан таъкикJIанмаган, ва Уставида к}рсатилмаган цар кандай

фаолият ryри билан KotryH ху)юкатларида белгиланган тартибда шугулланиши мумкин.
2.4. Махсус рухсатнома (лицензия) олишни талаб киладиган фаолият ryрлари Жамият

томонидан шунлай лицензиJI олинганидан кейин ам€UIга оширилади.

III. жлмиятнинг юридик мАщоми вА цущ}rц/IАри
3.1. Жамият юридик шахс б}либ, iзининг мустакил балансига ва хисоб ракамига эга.

Жамият цисоб - китобларни амалга ошириш учун Узбекистон Республикаси худудI4да ва }з
ишларини (хизматларини) сотиш жоЙларида, шу жумладан Жамиятнинг хiжалик фаолияти
амалга ошириладиган давлатлар худудида жойлашган банкларда ва бошца кредит
муассасаJrарида валюта ва бошца хисоб рацамларни очиши мумкин,

3.2. Жамият iз фирма номидан фойдаланишда мутлак хукукка эга. Жамият }зининг фирма
номи давлат тилида тУлик ёзилган ва тимсоли тасвирланган юмztлоц мухрига (мухрла кiшимча
равишда фирма номи бошца исталган тилда цам кiрсатилиши мумкин), }з номи ёзилган штампи,
бланкаларига, товар белгисига ва iз тимсолига эга.

3.3. Жамият акциядорлик жамияти, масъулияти чекJIанган жамият шакlrида ш}ъба
корхон:rларига эга б}лиши мумкин.

Ш!ъба ва тобе х}жалик жамиятлари iз мулкида жамиятнинг овоз берувчи акцияларига эга
б!лишга цацIи эмас.

3.4. Жамият (орацалпогистон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент шацрида }з
филиалларига эга. Жамиятнинг филиаллари ва ваколатхонirлари юридик шахс цисобланмайди,
Жамиятнинг Кузаryв кенгаши тасдикJIаган Низомлар асосида иш кiради. Филиал рацбарлари
Жамият Бош директори томонидан Кузаryв кенгаши билан келишилган цолда тайиrшанади ва
Ишончнома асосида иш юритади,
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3.5. Жамият iз фаолиятини амiшга ошириш учун цамда олдига кУйилган вазифаларни
бажариш максадида цуйидагиларга цащJIидир:

халкаро хамкорлик ва ташки иктисодий фаолиятни юритиш;
Чет эл корхонaшари ва ташкилотлари билан }заро фойдали цамкорликни

ривожJIантириш;
Узбекистон Ресгryбликаси цудудида кiчар ва кiчмас мол-мулкни эгilJulаш, Мулкий

цуцукrrарни, интеллектуuш мулкини эг€шлаш, олиш ва ижарага бериш;

Уюшмалар, консорциумлар, акциядорлик компаниялари, бирлашмаларга кириш;
Банкларда белгиланган тартибда цар кандай, шу жумладан валюта хисоб ракамлари

очиш, царз ва банк кредитлари олиш, Щонун ху)юкатларига мувофиц цар цандай тiлов
шакJrларини iгказиш ва акцептлаш, КонвертациJl килишнинг амалдаги тартибига мувофиц
ваколатли банклар оркtlли }з маблагларини конвертация цилиш;

Тендерлар, конкурсларда катнашиш;

Мустацил равишда !з ишлаб чицариш ва хiжалик фаолиятини хамда ижтимоий

ривожJIантириш жамгармаJIарини режалаштириш;

KolryH хужжатларига мувофиц iз ходиtилари учун цiшимча таътиллар,

кисцартирилган иш куни, иш тартиби ва бошца иrкгимоий имтиёзлар белгилаш;

Сугурта фаолиятини амалга ошириш билан боглик б}лган ва Узбекистон
Республикаси конунчилиги билан сугурта ташкилотлари учун тацицланмаган бошка цонуний
хуцущарга цам эга б}лиши мумкин.

IV. ЖЛМИЯТНИНГ ЖАВОБГЛРЛИГИ
4.1. Жамият !з мажбуриятлари юзасидан iзига тегишли барча мол-мулк билан жавоб

беради.

4.2. Акциядорлар жамиятнинг мажбуриятлари юзасидан жавобгар б!лмайди ва унинг
фаолияти билан боглиц зарарларнинг iрнини !зларига тегицlли акциялар киймати доирасида
цоплаш тавакк,lлчилигини }з зиммасига олади.

4.3. Акцияларнинг цакини т}лиц т}ламаган акциядорлар Жамиятнинг мажбуриятлари
юЗасидан }зларига тегишли акциялар циЙматининг т}ланмаган цисми доирасида солидар
жавобгар б}лади.

4.4. Жамият }з акциядорларининг мажбуриятлари юзасидан жавобгар б}лмайли.
4.5. Щавлат ва унинг органлари Жамиятнинг мажбуриятлари юзасидан жавобгар б}лмайди,

худди шунингдек Жамият хам давлат ва унинг органларининг мажбуриятлари юзасидан
жавобгар б}лмайди.

Ч. ЖАМИЯТНИНГ УСТЛВ ФОНД,I
5.1. Жамиятнинг Устав фонди акциядорлар томонидан олинган Жамият акцияларининг

номинал кийматидан ташкил топади.

5.2. Жамиятнинг Устав фонли 35 900 000 000,00 (iттпз беш миллиард тУцциз юз
мпллпон) ciM мицдорида шакллантирилган.

5.3. Жамият Устав фонди 35 900 000 (imиз беш миллион тiккиз юз минг) дона эгасининг
номи ёзилган оддий акциялардан иборатдир,

5.4. Бир дона оддий акциянинг номинал циймати 1 000,00 (бир минг) с}м.

VI. ЖАМИЯТНИНГ УСТАВ ФОНДШИ КУПДЙТИРИШ
6.1. Жамиятнинг Устав фонли кiшимча акцияларни жойлаштириш й}ли билан

кiпайтирилиши мумкин.
б.2. ýшимча акцияJIар Жамият томонидан Жамият Уставида белгиланган эълон килинган

акциялар сони доирасидагина жойлаштирилиши мумкин.
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б.3. Жамиятнинг Устав фондини к}шимча акцияларни жойлаштириш й!ли билан
к}пайтириш ва Жамият Уставига устав фондни к}пайтириш цамда жамиятнинг эълон килинган
акциялари сонини камайтириш билан боглиц !,згартиш ва цiшимчалар киритиш цакидаги
карорлар Жамият Кузаryв кенгаши томонидан r<абул цилинади.

б.4. Жамиятнинг Устав фондини ц!шимча акцияларни жойлаштириш й!ли билан
к}пайтириш т}грисидаги карорда жойлаштирушациган к}шимча оддий акцияларнинг сони,

уларни жойлаштириш муддатлари ва шартлари белгиланган б}лиши керак.
6.5. Жамиятнинг Устав фондини к}шимча акцияларни жойлаштириш й}ли билан

кiпаЙтириш жойлаштирилган ц}шимча акцияларнинг номинzLп киймати микдорида р!йхатдан
iгказилади. Бунда Жамият Уставида к}рсатилган эълон килинган муайян црдаги акцияларнинг
сони ушбу ryрдаги жойлаштирилган к}шимча акцияJIарнинг сонига кискартириJIиши керак.

б.б. Жамиятнинг Устав фондини к}шимча акцияларни жойлаштириш й}ли билан
к}пайтириш жалб килинган инвестициялар, Жамиятнинг }з капитalли ва цисобланган
дивидендлар цисобидан KotryH хужхатларида белгиланган тартибда амrrлга оширилиши Ilлумкин.

б.7. Жамият акциялари учун т}лов фацат пул маблаглари билан амалга оширилиши
мумкин. Жамият устав фондини шакJIлантириш учун кредитга, гаровга олинган маблаглардан ва
бошца жалб килинган маблаглардан фойда;rанишга й!л кУйилмайди.

ЧII. ЖАМИЯТНИНГ УСТАВ ФОНД,IНИ КАМАЙТИРИШ
7.1. Жамиятнинг Устав фонди акцияларнинг номинalJI кийматини камайтириш ёки

акцияларнинг умумий сонини цискартириш й!ли билан, шу жумладан акцияларнинг бир
кисмини кейинчалик бекор килган цолда Жамият томонидан акцияларни олиш й}ли билан
камайтирилиши мумкин.

7.2. Жампятнинг Устав фондини акцияларнинг бир цисмини олиш ва бекор цилиш й}ли
билан камайтиришга й}л кiйилали.

7.3. Жамият Устав фондини камайтиришга, агар бунинг натижасида унинг микдори
Жамият Устав фондининг Жамият Уставидаги тегишли }згартишларни давлат р}йхатидан
}тказиш санасида аниIq.llанадиган энг кам мицдоридан камайиб кетса, цакJIи эмас.

7.4. Устав фондини камайтириш ва Жамият Уставига тегишли }згартишлар киритиш
цакидаги карорлар Акциядорларнинг уrчryмий йигилиши томонидан щабул килинади.

ЧIП. ЖАМИЯТНИНГ АКIЦ,IЯЛЛРИ, УЛАРНИ ЖОЙЛАШТИРИШ ТАРТИБИ ВА
ЭЪЛОН ЦИJIИНГАН АКIЦ4ЯЛАР

8.1. Жамият акциялари эгасининг номи ёзилган эмиссиявий цимматли цогозлар б}либ,

улар турига к}ра оддий акциялардир.

8.2. Акция б}линмасдир. Агар акция умумий мулк хуцуки асосида бир нечта шахсга
тегишли б!лса, бу шахсларнинг барчаси бир акциядор деб эътироф этилади ва акциJI билан
тасдиvIанган цукуцJIардан iзлар ининг умумий ваки.пи оркал и фо йдаланади.

8.3. Акциялар мулк хухуки ёки бошка ашёвий цукук асосида кайси юридик ёки
жисмоний шахсга тегишли б}лса, }ша юридик ёхуд жисмоний шахс акциянинг эгаси - акциядор
деб эътироф этилади.

8.4. Оддий акциялар овоз берувчи акциялар б}либ, улар }з эгасига дивидендJIар олиш,
Жамиятни бошкаришда иштирок этиш ху\уцини беради.

8.5. Жамият акцияларни ва акцияларга айирбошrланадиган кимматли коrозларни очик
ва,/ёки ёпиц обуна воситасида жойлаштиришга цакли.

8.б. Акцияларнингочикобунаси фацатташкllIIэтиJIган кимматли цоfозлар савдоларида

}тказилади.
8.7. Жамият акцияларининг жойлаштирилиши конун хужжатларида белгиланган

тартибда амzlлга оширилади.
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8.8. ЖаМИят !зи чицарган акциялар б!йича уларни цайгариб сотиб олиш шарти билан
битимлар тузишга, шунингдек }зи чицарган акцияларни ишончли бошцарувга беришга цаriпи
эмас.

8.9. Жамиятнинг эълон цилинган акциялари - Жамият Устав фондини ошириш
максадида жойлаштириIIган акцияларига цiшимча равиrпла жойлаштиришга хацIи б}лган эълон
цилингаН акциJIлариНинг сонИ номинtlЛ цийматИ l 000,00 (бир минг) с!млик 26 229 000 (йигирма
олти миллион икки юз йигирма тiккиз минг) дона эгасининг номи ёзилган оддий акциялардан
иборат.

IX. ЖАМИЯТ АКIЦ.IЯДОРЛЛРИНИНГ ЦШ(УКЛАРИ ВЛ МАЖБУРИЯТЛАРИ
9. 1. Жамият акциядорларининг l"уlVщари цуйидагил ардан иборат:

Жамиятнинг акциядорлари реестрига киритилиши;

- депо цисобварагидан }зига та:IлJIукJIи кiчирма олиш;

- Жамият фойдасининг бир кисмини дивидендлар тарзида олиш;
ЖаМИЯТ тугатилган тацдирда iзларига тегишли уJryшга мувофиц мол-мулкнинг бир

цисмини олиш;

акциядорларнинг умумий йигилишларида овоз бериш орцали Жамиятни бошцаришда
иштирок этиш;

- ЖаМИЯТНИНг молиrI-х}жалик фаолияти натижалари ýгрисида тУлик ва ишончли
ахборотни белгиланган тартибда олиш;

олган дивидендини эркин тасарруф этиш;

- ЦИММаТЛИ ЦОГОЗЛаР бозорини тартибга солиш б}Йича ваколатли давлат органида,
шунингдек судда Уз цуlччlарини цимоя цилиш;

- }зига еткzlзипган зарарнинг }рни цошIанишини белгиланган тартибда талаб цилиш;

- }з манфiйтлариfiи ифодалаш ва химоя килиш максадидауюшмirларга ва бошца нодавлат
нотюкорат ташкилотларига бирлашиш;

КиММатли цогозларни олишда зарар к}риш, шу я(умJIадан бой берилган фойда эцтимоли
билан боглиц таваккilлчиликJIарни сугурта килиш хуцуцига эга,

9.2. Жамият акциядорларининг мажбуриятлари:

мазкур Уставда к!рсатилган тартибда, мицдор ва усулларда акцияларнинг нархини
т}лаш;

м:вкуР Уставда назарда тутилган чегараJIарда, Жамият бошцарув органларининг
царорларига б}йсуниш;

- Жамиятнинг махфий rу.дu б}лган ахборотларини ошкор килмаслик;
* !зига оид маълумотлардаги }згаришлар цацида }з вацтида }з акцияларига б!лган

ХУКУКJIаРИНИ ХИСОбга олиш б}Йича хизматлар кiрсаryвчи инвестициJI воситачисини хабарлор
килиш.

9.3. Акциядорлар мазкур Уставда ва конунчиJIикда назарда ryтилган бошца
мажбуриятларга хам эга бУладилар.Акциядорлар конун цужжатларига мувофиц бошrqа

хукуцIарга х,ам эга бiлиши мумкин.

Х. ЖЛМИЯТНИНГ ФОНДПАРИ
10.1. Жамият }з фаолиятини юритишда сугурта ва бошца захира фондларини ташкил

килади.
10.2. ЖаМияТ Устав фоrцининг 15 (}н беш) фоизи микдорида захира фонди ташкил этилади.
10.3. Жамиятнинг захира фонди ушбу уставда белгиланган мицдорга етryнига кадар соф

фОЙДадан цар Йилги маяtбурий Фкратмirлар оркчrли шаruIлантирилади. Захира фонди Жамият
УСТаВиДа белгиланган микдорга етryнига цадар соф фоЙданинг беш фоизидан кам б}лмаслиги
керак.
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10.4. БОшка маблаглар мавжуд б}лмаган тацдирда, Жамиятнинг зirхира фонди Жамиятнинг
ЗаРаРлари }рнини коплаш, Жамиятнинг корпоратив облигацияларини муом:rладан чицариш ва
Жамиятнинг акцияларини цайтариб сотиб олиш учун мiлжалланади.

10.5. Жамиятнинг захира фондидан бошца максадлар учун фойдаланиш мумкин эмас,
10.б. Жамият томонидан барча олинган мажбуриятларнинг бажарилишини таъмилаш

максацида, M:rxcyc ваколатга эга органлар томонидан ишлаб чицилган тартибда, с}м ва чет эл
валютасида тiланган сугурта мукофотлари цисобига зацира фонди шакJrлантири.гlади.

10.7. Жамият аIсивларининг Жамият суryрта резерви миIцорига муганосиб кисми
мусодара цилинмайди.

10.8. Жамият томонидан бошца фондлар хам ташкил этиJIиши мумкин,

XI. Д,IВИДЕНДЛАРНИ ТУЛАШ ТАРТИБИ
11.1. ЩивидендJIар Жамият соф фойдасининг акциядорлар }ртасида таксимланадиган

щисмидир. ,Щивидендлар жамиятнинг жамият тасарруфила коладиган соф фойдасидан ва (ёки)

iгган йилларни нг таксимJIанмаган фойдасидан т}ланади,
11.2. Жамият акцияларнинг цар бир ryри б}йича эълон килинган дивидендIlарни тiлаши

лозим.

11.3. ,Щивидендлар акциядорларнинг умумий йигилиши карорига к}ра гryл маблаглари ёки
бОшца цонуний т}лов воситirлари ёхул Жамиятнинг цимматли когозлари билан т!ланиши
мумкин.

11.4. Щивидендлар акциядорлар !ртасила уларга тегишли акцияларнинг сони ва ryрига
мутаносиб равишда таксимланади.

11.5. Жамият томонидан оддий акциялар б!йича х,исобланган дивидендларни т}лаш
акциядорларнинг дивидендларни олишга б}лган тенг хуцукпарига риоя этилган цолда амалга
оширилади.

11.б. Жамият молиявий йилнинг биринчи чораги, ярим йиллиги, т!цщиз ойи натижаларига
к}ра ва молиявиЙ Йил натижаларига к}ра жойлаштирилган акциялар б}йича дивидендлар т}лаш
Т}гРисида царор кабул килишга цачIи. Жамият молиявий йилнинг биринчи чораги, ярим
йиллиrи, тiккиз ойи натижirларига к}ра дивиденд т}лаш т!трисидаги карор тегишли давр
тугаганидан кейин уч ой ичида цабул килиниши мумкин.

11.7. Акцияларнинг цар бир ryри б}йича дивидендлар тiлаш, дивиденднинг микдори, уни
т}лаш шакпи ва тартиби т!грисидаги карор Жамият кузатув кенгашининг тавсияси, молиявий
циСОботнинг ишончлилиги хацида аудиторлик хулосаси мав)rсуд б}лган такдирда, молиявий
циСОбот маъJryмотлари асосида акциядорларнинг умумиЙ Йигилиши томонидан цабул килинади.
Щивидендларнинг мицдори Жамият кузатув кенгаши томонидан тавсия этилган микдордан к}п
бiлиши мумкин эмас,

11.8. Акциядорларнинг умумий йигилиши акцияларнинг муайян турлари б!йича
дивидендлар т}ламаслик т!rрисида царор цабул цилишга цацJIи.

11.9. ,Щивидендлар т}лаш т}грисидаги карорда дивидендJIар т}лаш бошланадиган ва
тугалланадиган саналар к}рсатилган б}лиши лозим.

11.10. Дивидендпарни тiлаш муддати ва тартиби акциядорларнинг умумий йигилиши
каРОрида белгиланади. ,Щивидендларни т}лаш муддати шунлаЙ царор кабул цилинган кундан
эътиборан олтмиш кундан кеч б}лмаслиги лозим.

11.11. Эгаси ёки эгасининг цонуний цукукий вориси ёхуд меросх}ри томонидан уч йил
ИЧИДа ТаЛаб цилиб олинмаган дивиденд акциядорларнинг умумиЙ йигилиши царорига к!ра
Жамият ихтиёрида цолдирилиши мумкин.

ХII. ЖАМИЯТ БОШЦАРУВИНИНГ ТУЗИЛМАСИ
12. 1. ýйидагилар Жамиятнинг бошrqарув оргашIари цисобланадилар :
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хIII. АкIц.Iядорллрнинг умумI,Й Йr,гилиши
13.1. Акциядорларнинг умумий йигилиши Жамиятнинг юкори бошцарув органидир.
13.2. Акциядорларнинг умумий йиrилишини Жамият кузатув кенгашининг раиси, у узрли

СабабЛаРга к}ра бiлмаган такдирда эса, Жамият кузатув кенгашининг аъзоларидан бири олиб
боради.

13.3. Жамият акциядорларининг йиллик Умумий йигилиши цар йили молия йили
ryгаганидан кейин олти ойдан кечиктирмай iгказилади.

13.4. Агар акциядорларнинг умумий йигилишида иштирок этиш учун рУйхатдан iгказиш
ТУГarЛЛаНГаН ПаЙтда Жамиятнин1, дбf;lаlllтирилган овоз берувчи акцияларининг жами эJIлик

фОиЗидан кiпрок овозига эга б}лган акциядорлар (уларнинг вакиллари) р}йхатдан iгган б}лса,
акциядорларнинг умумий йигилиши ваколатли (кворумга эга) б}лали.

13.5. АКЦиядОрларнинг йиллик умумий йигилиши молия йили ryгаганидан кейин олти
ОЙДаН КеЧиктирмаЙ iгказилади. Акциядорларнинг йиллик улryмий йигилишида Жамиятнинг
КУЗаryВ КеНГашини ватафтишчиQини саЙлаш т}грисидаги, Жамиятнинг яккабошчиJIик асосидаги
ижроия органи билан ryзилган шартноманинг муддатини узайтириш, уни цайта тузиш ёки бекор
ЦИЛиш мумкинлиги х,акидаги масалirлар цаJI этилади, шунингдек ушбу Уставнинг l3.8, - банди

iH биринчи ва }н иккинчи хабошиларига мувофищ Жамиятнинг йиллик хисоботи Жамият
ИЖРОИЯ ОРГаНИ Ва куЗатув кенгашининг Жамиятни ривожJIантириш стратегиясига эришиш
б!Йича к!рилаётган чора-тадбирлар тiгрисидаги цисоботлари ва бошка хужжатлари к}риб
чицилади.

13.б. АКЦИЯДОРларнинг йиллик умумий йигилишидан ташцари iгказиладиган умумий
йигилишлари навбатдан ташкари йигилишлардир. Жамият акциядорларининг навбатдан
ташкари умумий йlиrилишп амалдаги цонунчиликка мувофиц, йигилиш чацириш цукуцига эга
б}лган органларнинг талабига б и ноан }тказилади.

13.7. АКциядОРларнинг умумий йигилишини iгказиш санаси ва тартиби, йигилиш

}ТкаЗилиши цакида акциядорларга хабар бериш тартиби, акциядорларнинг умумий йигилишини

}ТКаЗИШга таЙёргарлик вацтида акциядорларга бериладиган материалларнинг (ахборотнинг)

р}йхати Жамиятнинг кузатув кенгаши томонидан белгиланади.
13.8. АкцияДорлар умумий йигплишинtlпf ваколат допрасига цуйидагилар кирадп:
- ЖаМият уставига }згартириш ва ц}шимчалар киритиш ёки Жамиятнинг янги тацрирдаги

уставини тасдиIgIаш;
- Жамиятни цайта ташкил этиш;
- Жамиятни тугатиш, тугатувчини (ryгатиш комиссиясини) тайинлаш хамда орrulик ва

якуний ryгатиш балансларини тасдикJIаш,
- Жамият кузатув кенгашининг сон таркибини белгилаш, уларнинг аъзоларини сайлаш ва

аъЗОларнинг ваколатларини муддатидан илгари тугатиш, Кузаryв кенгаши аъзоларига мукофот
ва компенсациялар т}лаш ;

- эълон цилинган акцияларнинг энг кiп мицдорини белгилаш;
- Жамиятнинг устав фондини камайтириш;
- Жамиятнинг жойлаштирилган акцияларини сотиб олиш;

ва

ва
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- Жамиятнинг ташкилий ryзилмасини тасдиклаш, ижроия органини тузиш, унинг
рацбарини саЙлаш (тайинлаш) ва рацбарнинг ваколатларини муддатидан илгари тугатиш;

- Жамият тафтишчисини сайлаш ва унинг ваколатларини п,tуддатидан илгари ryгатиш,
шунингдек тафтишчи т!грисидаги низомни тасдиIgIаш, Тафтишчига мукофот ва компенсациялар
т}лаш;

- Жамиятнинг йиллик хисоботини, шунингдек Жамият фаолиятининг асосий й!налиплари
ва максадидан келиб чикцан цолда Жамиятни Урта муддатга ва узок муддатга

ривожJIантиришнинг аник муддатлари белгиланган стратегиясини тасдикJIаш;
- Жамиятнинг фойдаси ва зарарларини таксимлаш;
- Жамият кузатув кенгашининг ва тафтишчисининг }з ваколат доирасига кирадиган

масirлалар юзасидан, шry жумладан Жамиятни бошцаришга доир конун цужжатларида
белгиланган талабларга риоя этилиши юзасидан Жамият кузатув кенгашининг цисоботларини ва

тафтишчисининг хулосаларини эшитиш;
- Узбекистон Ресгryбликаси "Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг хуцуцJIарини

химоя цилиш т}грисида"ги Щонунининг 35-моддасида назарда тутилган имтиёзли хуlvкни
ц}лламаслик т}грисида царор цабул цилиш;

- акциядорлар умумий йигилишининг регламентини тасдицлаш;
- акцияларни майдалаш ва йириклаlIIтириш;
- Узбекистон Ресгryбликаси "Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг хукуцIарини

x.имоя килиш т}грисида"ги Щонунининг 8 ва 9-бобларида назарда т},тилган цолларда Жамият
томонидан битимлар ryзиш т!грисила карор кабул цилиш;

- мажбурий аудиторлик текширувини iгказиш учун аудиторлик ташкилотини белгилаш,

ушбу татrlкилотнинг хизматларига т}ланадиган энг кУп цац мицдори ва у билан шартнома тузиш
(шартномани бекор килиш) т}грисида царор кабул килиш;

Щонун ху)юI@тларига мувофик бошка масалаларни хtlл этиш.
13.10. Акциядорлар умумий йигилишининг ваколат доирасига киритиJIган масiшалар

Жамиятнинг ижроия органи хал килиши учун берилиши мумкин эмас.
13.11. Акциядорлар умумий йигилишининг ваколатларига киритилган масaлJI.rлар

Жамиятнинг Кузаryв кенгаши цirл цилиши учун берилиши мумкин эмас, цонунчиликда
белгиланган холатлар бунлан мустасно.

13.12. Барча оддий акциялар битга акциядорга тегишли бiлган такдирда акциядорларнинг

умумий йигилиши }тказилмайди. Акциядорларнинг умумий йигилишп ваколатига киритилган
мас.rлirлар б}йича карорлар бунлай акциядор томонидан якка тартибда кабул килинади хамда
ёзма шаклда расмийлаштирилади. Бунда ушбу акциядорлар умумий йигилишига тайёргарлик
кiриш, уни чакириш ва iгказиш тартибини цамда муддатларини белгиловчи коидалари
ц!лланилмайди, акциядорларнинг йилликумумий йигилишини iгказиш муддатларигатаалJIуцли

цоидzrлар бундан мустасно.
13.13. Жамият акциядорлар умумий йигилишида акциядорлар вакили сифатида иштирок

этувчи Жамият Бош директори Жамият Бош директорини сайлаш масаласида овоз бериш
хуцуцига эга эмас.

13.14. Акциядорлар умумий йигилишини ташкиJIлаштириш ва }тказиш билан боглиц
бошца масirлалар амалдаги конунчилик ва Жамиятнинг <<Акциядорлар умумий йигилиши
т!грисида> ги Низоми ва <<Санок комиссияси т}грисидо ги Низоми билан тартибга солинади.

ХIЧ. ЖАМИЯТНИНГ КУЗАТУВ КЕНГАШИ
14.1. Жамиятнинг Кузаryв кенгаши Жамият фаолиятига умумий рахбарликни ам.uIга

оширади, ам.шдаги конунчилик ва Жамият Устави билан акциядорлар умумий йигилишининг
ваколат доирасига киритилган масалirларни цalл этиш бунлан мустасно.
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l4.2. Кузаryв кенгашининг фаолият тартиби Жамият Акциядорларининг умумий
йигилиши томонидан тасдикIIанадиган "Кузаryв кенгаши тiгрисида"ги Низом билан
белгиланади.

14.3. Жамиятнинг Кузаryв кенгаши 3 (уч) нафар аъзодан иборат б}либ, улар конун
хужжатларида ва ушбу уставда белгиланган тартибда Акциядорлар умумий йигилиши
томонидан 3 (уч) йил мудлатга сайланади.

14.4. Жамият Кузаryв кенгаши таркибига сайланган ш{rхслар чекJIанмаган тарзда цайта
сайланишrлари мумкин.

14.5. Жамиятнинг шкроия органининг аъзолари, Бош директор Кузаryв кенгашига
сайланиши, тайинланиши мумкин эмас.

14.б. Жамиятда мецнат шартномаси 6!йича ишлаётган шахслар Жамият Кузаryв кенгаши
аъзоси б}лиши мумкин эмас.

14.7. Жамиятнинг Кузаryв кенгаши аъзоларини сайлаш кумулятив овоз бериш оркirли

амiшга оширилади.
14.8. Кумулятив овоз беришда цар бир акциядорга тегишли овозлар сони Жамиятнинг

кузатув кенгашига сайланиши лозим бiлган шахслар сонига к}пайтирилади ва акциядор шу
тарица олинган овозларни битта номзодга тУлиц беришга ёки икки ва ундан ортик номзодлар

!ртасида тацсиNlлашга цакJIи.
14.9. Энг к}п овоз т}плаган номзодlар Жамият кузатув кенгашининг таркибига сайланган

деб цисобланади.
14.10. Жамият Кузаryв кенгашининг раиси, Кузаryв кенгаши аъзоларининг умумий сонига

нисбатан кiпчилик овоз билан, ушбу кенгаш таркибидан кузатув кенгаши аъзолари томонидан
сайланади.

14.11. Жамиятнинг кузатув кенгаши, iз раисини кузатув кенгаши аъзоларининг умумий
сонига нисбатан кiпчилик овоз билан цайта сайлашга хакли.

l4.|2. Жамият кузатув кенгашининг раиси унинг ишини ташкил этади, кузатув кенгаши
мФкJIисларини чациради ва уларда раислик киJIади, мIDкJIисларда баённома юритиJIишини
ташкил этаци, акциядорларнинг умумий йиги.пишида раислик цилади.

14.13. Жамият кузатув кенгашининг раиси б}лмаган такдирда унинг вазифасини кузатув
кенгашининг аъзоларидан бири ам€}лга оширади.

|4.14. Жамият кузаryв кенгашининг мчDкJIиси кузатув кенгашининг раиси томонидан унинг
}з ташаббусига к}ра, Жамият кузатув кенгаши, тафтишчиси, Бош директор шунингдек Жамият

уставида белгиланган бошка шахсларнинг талабига к}ра чацирилади.
14.15. Жамиятнинг овоз берувчи акцияларининг камида бир фоизига эгtLпик киладиган

акциядорлар (акциядор) Кузаryв кенгаши йигилишини чациришни талаб килиши ва кун тартиби,

даромад тацсимоти, бошкарув ва нtворат органлари аъзолигига номзодларни акциядорларнинг

умумий йигилишига irлмаштириш б}йича таклифлар ва мурожiulт этишга цацIидир.
l4.t6. Жамият кузатув кенгашининг мarкJIисини iгказиш учун кворум Жамият кузатув

кенгашига сайланган аъзоларнинг етмиш беш фоизидан кам б}лмаслиги керак.

14.17. Жамият кузаryв кенгашининг бир аъзоси Р овозини кузатув кенгашининг бошка
аъзосига беришига й}л ц}йилмайди.

14.18. Жамият кузатув кенгаши аъзоларининг овозлари тенг б}лган такдирда кузаryв
кенгаши томонидан царор цабул цилишда Жамият кузатув кенгаши раисининг овози хал цилувчи
хисобланади.

14.19. Жамият кузатув кенгашининг м.DкJIисида баённома юритилади. Кузаryв кенгаши

мЕDкJIисининг баённомаси мaDкJIис iгказилганидан с}нг !н кунлан кечиктирмай ryзилади.
14.20. Жамият кузатув кенгаши мarIоIисининг баённомаси маэкJIисда иштирок этаётган

Жамият кузатув кенгаши аъзолари томонидан имзоланади, улар мZDкJIис баённомаси т}гри

расмийлаштирихrиши учун жавобгар б}лади.
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|4.2|. Жамият кузатув кенгашининг царорлари сиртдан овоз бериш й}ли билан (с}ров й}ли
билан) Жамият кузаryв кенгашининг барча аъзолари томонидан бир овоздан кабул цилиниши
мумкин.

14.22. Жамият кузатув кенгаши мtDкписининг баённомаси имзоланган куни Жамиятнинг
ижроия органига юкро этиш учун топширилади. Кузаryв кенгаши акциядорларнинг умумий
йигилпшини чацириш т}грисида царор цабул килган такдирда мазкур карор хакидаги ахборот
Жамиятнинг ижроия органига кузатув кенгашининг мaDкJIиси iгказиладиган куни топширилади.

14.23. Жамият кузатув кенгашпнинг ваколат дошрасшга цуйидагилар кшрадп:
- Жамиятни ривожJIантириш стратегиясига эришиш б}йича кiрилаётган чора-тадбирлар

т}грисида Жамият юкроия органининг dисоботини мунтазам равишда эшитиб борган цолда
Жамият фаолиятининг усryвор й}налишларини белгилаш;

- акциядорларнинг йиллик ва навбатдан ташцари умумий йигилишларини чакириш,
Узбекистон Ресгryбликаси "Акциядорлик Жамиятлари ва акциядорларнинг хуцуцларини dимоя
цилиш т!грисида"ги К,онуни 65-моддасининг }н биринчи цисмида назарда тутилган холлар
мустасно;

- акциJIдорлар умумий йигилишининг кун тартибини тайёрлаш;
- акциядорларнинг умумий йигилиши iгказиладиган сана, вакт ва жойни белгилаш;
- акциядорларнинг умумий йигилиши }тказилиши цакида хабар килиш учун Жамият

акциядорларининг реестрини шакJIлантириш санасини белгилаш;
- Узбекистон Республикаси "Акциядорлик Жамиятлари ва акциядорларнинг хущукларини

х,имоя цилиш т!грисида"ги Щонуни 59-моддаси биринчи кисмининг иккинчи хатбошисида
назарда ryтилган мас:rлaшарни акциядорларнинг умумий йиrилпшп цzlл цилиши учун киритиш;

- мол-мулкнинг бозор кийматини белгилашни ташкил этиш;
- Жамиятнинг устав капит:lлини к}пайтириш, шунингдек Жамият уставига Жамиятнинг

устав капитulлини к}пайтириш цамда Жамиятнинг эълон килинган акциялари сонини
камаЙтириш билан боглиц }згартиш ва цiшимчалар киритиш т}грисидаги карор цабул килиш
цамда тегишли ху}юr€тларни (акциялар чикариш т!грисидаги карор ва эмиссия рисоласини)
тасдицJIаш;

- Жамият томонидан акциялар, корпоратив облигациялар, шу жумладан акцияларга
айирбошланадиган облигациялар чицариш т}грисида карор цабул килиш;

- цимматли когозларнинг цосилаларини чикариш т}грисида карор кабул цилиш;
- Жамиятнинг корлоратив облигацияларини цайтариб сотиб олиш т!грисида карор цабул

цилиш;
- цонунчиликда белгиланган тартибда акцияларни жойлаштириш нархини белгилаш;
- Жамиятнинг ижроия органини тузиш, унинг рацбарини сайлаш (тайинлаш), рацбарнинг

ваколатларини муддатидан илгари тугатиш;
- ижроия органига т}ланадиган х,ак ва компенсацияларнинг микдорларини белгилаш;
- Жамиятнинг йиллик бизнес-режасини тасдиклаш;
- ички аудшг хизматини ташкил этиш ва унинг ходимларини тайинлаш, шунингдек х,ар

чоракда унинг цисоботларини эшрrтиб бориш;
- Жамият юкроия органининг фаолиятига дахJIдор хар кандай цужжатлардан эркин

фойдаланиш ва Жамият кузаryв кенгаши зиммасига юкJIатилган вазифаларни бажариш учун бу
цужжатларни шкроия органидан олиш. Жамият кузатув кенгаши ва унинг аъзолари олинган

цу)юкатлардан фацат хизмат максадларида фойлаланиши мумкин;
- аудиторлик текширувини iгказиш (мажбурий аудиторлик текшируви бун!ан мустасно),

аудиторлик ташкилотини белгилаш, унинг хизматларига т!ланадиган энг кУп хац миIцори ва у
билан шартнома тузиш (шартномани бекор килиш) т}грисида карор кабул цилиш;

- Жамиятнинг тафтишчисига ýланадиган цак ва компенсацияларнинг микдорлари
юзасидан тавсиялар бериш;

- дивиденд микдори, уни т}лаш шакJIи ва тартиби юзасидан тавсиялар бериш;
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- Жамиятнинг захира фондидан ва бошца фондларидан фойдаланиш;
- Жамиятнинг филиалларини ташкил этиш ва ваколатхонrrларини очиш;
- Жамиятнинг ш}ъба ва тобе хiжалик Жамиятларини ташкил этиш;
- Щонун хужжатларида тутилган холларда йирик битимлар ва Жамият аффилланган

шахслари билан битимлар ryзиш Nацида царор кабул цилиш;
- ЖамиятнинГ тижорат ва нотижорат ташкиJIотлаРДаги иштироки билан боглик

б итимларн и кону н цDкжатларида белгиланган тартибда тузиш ;

- Жамиятнинг устав фондини к}пайтириш масалirларини, шунингдек Жамият уставига
жамиятнинг устав фондини к}пайтириш хамда Жамиятнинг эълон цилинган акциялари сонини
камайтириш билан боглик iзгартиш ва ц}шимч{rлар киритиш т}грисидаги маса.lltшарни цаJI
килиш;

- Жамият кузатуВ кенгашининг ваколат доирасига Щонунчилик ху)юI€тларига ва ушбу
уставга мувофиц бошка масалi}ларни хал этиш цам киритилиши мумкин.

|4.24. Жамият кузаryв кенгашининг ваколат доирасига киритилган масалалар цал цилиш
учун Жамиятнинг юкроия органига }тказилиши мумкин эмас.

XV. ЖАМИЯТНИНГ IDKPO ОРГАНИ
15.1. Жамиятнинг кундirлик фаолиятига рацбарлик килиш ваколати ягона ижроия органи -

Бош директор томонидан амалга оширилади.
15.2. Жамият Бош директори ваколатига Жамиятнинг кундалик фаолиятига рацбарлик

цилишга доир барча масалiшар киради, акциядорлар умумий йигилишининг ёки Жамият кузаryв
кенгашининг ваколат доирасига киритилган масалirлар бунлан мустасно.

15.3. Бош директор акциядорлар умумий йигилишининг ва Жамият кузатув кенгашининг
царорлари бажарилишини ташкил этади.

15.4. Жамият Бош директори ваколатларИГа lg,Йидагилар киради:

}зининг ваколатлари доирасида Жамиятнинг ишига рацбарлик килиш;
давлаТ статистика цисоботИ ва бухгалтерия хисоботини тегишли органларга т}лиц ва

}з вацтида тацдим этилишини таъминлайди;
ЖамиятнИ малакzшИ кадрлар билан таъминлайди, Жамият ходимларининг билими,

малакаси, тажрибаси ва цобилиятларидан энг яхши фойдаланиш чорirларини к}рали;
ЖамияТ ходимларининг илсгимоий кафолатларига риоя килинишини ва улар

мехнатини муцофаза килишни таъминлайди;
штатларн и белгилайди, ходиl'ларнинг штат руйrцатини тасдик.пайди;
ЖамиятниНг филиаллари ва ваколатхон:rлари рахбарларини Кузаryв кенгаши билан

келишилган цолда лавозимга тайинлайди ва лавозимдан озод этади;
ЖамияТ фил иллари ва ваколатхонaUIари штат жадв:чIларини тасдиlцайди ;

ЖамияТ номидаН ишончномасиз иш юритади, давлат муассас:rлари, барча мулк
шакJIларидаги корхона ва ташкилотларда унинг манфаатларини х,имоя цилади;

Банкларда цисоб рацамлар шу жуьшадан вulлюта цисоб ракамларини очади ва
Жамиятнинг банк ва бошца молия ху)rокатларида биринчи имзо ваколатига эга б}лади;

!зининГ ваколатлаРи доирасида, Жамият мижозлари, корхона ва ташкилотлар билан
шартномiшар ва контрактларни имзолайди ва битпллар ryзади;

ЖамияТ ходимларИни ишга кабул циJIади, улар билан мецнат шартном.Ulарини ryзади
ва бекор цилади, уларга нисбатан ингизомий жiво чорirларини к}ллайди, ходимлар томонидан
мецнат ва ижро интизомини сащлаб туришини таъминлайди;

ЖамияТ номидаН амirлдагИ конунчилиКка асосаН ишончном{шарни беради;
Жамиятнинг барча ходимлари томонидан бажарилиши мажбурий б!лган буйруц ва

фармойишлар чикаради ва к}рсатмалар беради;
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Жамият Бош директори, цуйидаги вzlзиятларда мустакил карор кабул килишга цакпи эмас
ва бунинг учун Жамият Кузаryв кенгашининг розилигини олиши шарт, яъни:

Жамиятнинг товар-модДий бойликларини ва гrул-маблагларини Жамият тассаруфилан
буryнлай ёки вацтинчtллик чицариш (сотиш, цадя килиш, ижарага бериш, карзга бериш ва цоказо)
билан боглищ барча битим, шартномц ахдJIашув ва бошща црдаги келишувларни ryзишдан
олдин;

Жамиятнинг пул-маблагларини бошца ташкилотлар фаолиятига инвестиция цилишдан
ёки сармоя сифатида киритиrплан олдин, уларни карзга беришдан олдин, банк, кредит ва бошца
молия ташкилотларига депозитга кУйишдан олдин, хамда моддий ёрлам сифатида хомийлик
цилишдан олдин;

Жамиятнинг Бош бlхгалтери ва вилоят филиаллари директорларини тайинлашдан
ОЛДИН, ЦаМДа УЛаРНИнг вакОлатларини rчtуддатидан илгари тугатишдан ёки ишдан б!шатишдан
олдин.

15.5. Жамият Бош директорининг жавобгарлиги.
Жамият Бош директори хукукларини амiшга оширишда ва мажбуриятларини

бажариrпла, Жамият манфаатларини к!злаб, ц!lлол ва окилона харакат циJIиши керак.
Жамият Бош директори iзининг царакатлари ёки царакатсизлиги ryфайли Жамиятга

еткrвган зарари учун, Жамият олдида, Узбекистон Ресгryбликаси конун ху}окатларида ва унинг
билан ryзилган мех.нат шартномасида белгиланган тартибда жавобгар б!лали.

Жамият Бош директорининг жавобгарлиги асослари ва микдорини аникlIашда иш
муом,шаси одатлари ва иш учун а\амиятли бошца цолатлар эътиборга олинади.

Агар, ушбу модданинг коидiшарига мувофиц бир неча шахс жавобгар б}лса, уларнинг
Жамият олдидаги жавобгарлиги солидар б}лали.

Жамият ёки унинг акциядори, Жамиятнинг Бош директори томонидан Жамиятга
етказилган зарар }рнини коплаш тiгрисидаги даъво билан судга мурожiиlт этишга х,акrIидир.

15.6. Жамият Бош директорининг цукук ва мажбуриятлари тегишинча Узбекистон
Республикасининг "Акциядорлик Жамиятлари ва акциядорларининг уvrvкларини цимоя килиш
т!грисида"ги (,онуни ва бошца KoIryH хужжатларида, Жамият уставида цамда Жамият билан уч
йИл муматга тузадиган шартномада белгиланиб, шартноманинг aMEuI цилиш муддатини

узаЙтириш ёки уни бекор цилиш мумкинлиги т}грисида цар Йили царор кабул килинади.
15.7. Бош директор ва Жамият iртасидаги шартномани Жамият номидан Жамият кузатув

кенгашининг раиси ёки кузаryв кенгаши ваколат берган шахс имзолайди.
15.8. Жамиятнинг Бош директори билан ryзиладиган шартномада унинг Жамият фаолияти

самарадорлигини ошириш б}йича мажбуриятлари цамда Жамиятнинг йиллик бизнес-режасини
бажаРиш кандай бораётганлиги юзасидан акциядорларнинг умумий йигилиши ва Жамият
кузатув кенгаши олдида берадиган цисоботларининг даврийлиги нiварда цлилиши керак.

15.9. Жамиятнинг Бош директорига т!ланадиган хак микдори Жамият фаолиятининг
самарадорлигига тiгридан-тiгри боглик б}лали ва шартномада белгиланган бiлади.

15.10. Жамиятнинг Бош директори вазифаларини бошца ташкилотларнинг бошцарув
ОРганларидаги лавозим билан биргаликда эгаллаб ryришга фацат Жамият кузатув кенгашининг

розилиги билан й}л цiйилади.
15.11. Жамият кузатув кенгаши Жамиятнинг Бош директори билан тузилган шартномани

у шартнома шартларини бузган тацдирда тугатишга хаvIи.
15.12. Жамият кузаryв кенгаши Жамиятнинг Бош директори билан тузилгац шартномани,

аГаР у Жамият уставини к}пол тарзда бузса ёки унинг царакатлари (царакатсизлиги) ryфайли
Жамиятга зарар етказилган б}лса, муматидан илгари ryгатиш (бекор цилиш) хуцуцига эга.

XVI. ЖАМИЯТНИНГ ФЛОЛИЯТИНИ НАЗОРЛТ ЦI4,IИШ
1б.1. Ички аудпт хизмати
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16.1.1, Жамиятда ички аудит хизмати ташкил этилади. Ички аудит хизмати Жамиятнинг
акцlrядорлар умумий йигилишига цисобдордир. Ички аудит хизмати аъзоларининг сони ва

шахсий таркиби амiшдаги цонунчилик билан белгиланган тартибда ташкил этилади.
16.|,2. Ички аудит хизмати Жамиятнинг юкроия органи, филиаллари ва ваколатхонirлари

томонидан конун хужжатларига, Жамият уставига ва бошца хужжатларга риоя этилишини,
бухгалтерия \исобпда ва молиJIвий цисоботларда маълумотларнинг тУлик цамда ишончли тарзда
акс эттирилиши таъминланишини, х}жалик операцияларини амzlлга оширишнинг белгиланган
цоиДirлари ва тартиб-таомиJIларига риоя этилишини, активларнинг сакланишини, шунингдек
Жамиятни бошцариш юзасидан цо}ryн ху)юtсaтларида белгиланган та-пабларга риоя этилишини
текшириш цамда мониторинг олиб бориш оркiulи Жамиятнинг юкроия органи, филиаллари ва

ваколатхоналари ишини нЕrзорат цилади цамда бахолайди. Шунингдек ички аудит хизмати 50

фоиздан зиёд улуши Жамиятга тегишли бiлган юридик шахслар билан iгказилган операциялар

устидан нirзоратни амалга оширади.
16.1.З. Ички аудитор цар чорак натюкшари б!йича ва молия йили ryгагандан с}нг,

Жамият акциядорлари умумий йигилишига цисобот топширади. Ички аудит хизматининг хизмат
вазифалари Узбекистон Ресгryбликаси конунчилиги талабларига мувофик }рнатилади. Ички
аудит хизмати ходимлари билан меdнат шартномасини Жамият Бош директори имзолайди,

16.1.4. Ички аудиторнинг иш режаси Жамият Кузаryв кенгаши томонидан тасдикJIанади.
16.1.5. Ички аудит хизмати фаолияти акциядорлар умумий йигилиши томонидан

тасдицJIаган "Ички аудит хизмати тiгрисида"ги Низом билан белгиланади.

XVII. НИЗОЛАРНИ ХЛЛ ЦИЛИШ
17.1. Устав б}йича келиб чицадиган барча низо ва келишмовчиликJ]ар акциядорларнинг

!заро келишув й!ли билан амirлдаги цонун хужжатлари ва ушбу уставга асосан цал килинади.
l7.2. Низо ва келишмовчиликларни музокаралар й}ли билан цал килиш имконияти

б}лмаган такдирда улар суд орцiши Узбекистон Ресгryбликаси конун хужжатларига мувофиц цал
килинади,

ХЧПI. ЯКУIIJIОВЧИ ЩОИДАJIАР
18.1. Жамият Уставида к}зда ц/тилмаган барча холатлар Узбекистон Республикасининг

<Акциядорлик Жамиятлари ва акциJIдорларнинг цуцукдарини цимоя цилиш т}грисида>ги,
<Суryрта фаолияти т!грисидоги Щонуни ва Узбекистон Республикасининг бошка цонун
хужжатлари талабларига мувофиц тартибга солинади.

18.2. Агар мазкур Уставнинг бирон бир коидаси iз кучини й!котган б}лса, бу коила бошца
коидirларни тiхтатиш учун сабаб бiлмайди.

18.3. Ушбу Устав Узбекистон Ресгryбликаси конун хужжатларида белгиланган тартибда
давлат р}йхатидан !тказилган пайтдан бошлаб кучга киради,

Жамият Бош директорп .Щ.О. Алимова
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